1ZVJESCE

sa 6. sjednice skupsStine Udruge ravnatelja u djelatnosti socijalne skrbi Hrvatske
odrzane 04. travnja 2025. godine u Petréanima

Izvjesée o radu Udruge ravnatelja u djelatnosti socijalne skrbi Hrvatske u 2024. godini

Najvaznije aktivnosti:

e (Od 1. travnja 2024. Udruga je sklopila Ugovor o djelu s administratoricom Udruge

Manuelom Jagati¢ s mjese¢nom naknadom u iznosu 100,00€.

Sklopljen Ugovor o racunovodstvenim uslugama s Ekonos d.o.o. , Tratinska ulica 13,
Zagreb. Ugovor ukljucuje vodenje poslovnih knjiga, izradu i slanje JOPPD obrazaca na

mjesecnoj razini i izvjeStavanje o promjenama racunovodstvenih evidencija.

Prema dogovoru na sjednici Upravnog odbora, 11. rujna 2024. upucen je dopis Ministarstvu

o potrebi sistematizacije radnog mjesta upravni pravnik u domovima socijalne skrbi.

Tijekom 10. mjeseca predsjednica, Upravni odbor i administratorica Udruge svakodnevno su
se bavili aktivnostima organizacije Konferencije: ,,Biti ravnatelj tijekom velikih promjena u
sustavu socijalne skrbi“ (odabirom tema i predavaca, izradom programa, dogovora s

agencijom oko smjeStajnih kapaciteta te slanjem poziva).

(13

Konferencija pod nazivom ,,Biti ravnatelj tijekom velikih promjena u sustavu socijalne skrbi
odrzana je od 4. do 6. studenoga 2024. godine u Bluesun hotelu Soline prema dostavljenom
programu svim ¢lanovima Udruge. Konferenciju je otvorio Ministar g. Marin Pileti¢ te su
nadalje sudjelovali: savjetnica ministra gda Zvjezdana Bogdanovi¢, savjetnica ministra gda
Anela Oluji¢, ravnateljica Akademije socijalne skrbi gda Marija Barili¢, vanjski predavaci i
ravnatelji. Ministar g. Marin Pileti¢ pozvao je predsjednicu Udruge da okupi tim ravnatelja 1
Upravni odbor te odrze sastanak u Ministarstvu. Zadnjeg dana konferencije odrzana je
Skupstina Udruge na kojoj je prezentirano izvjes$¢e o dosadasnjem radu Udruge te Plan

aktivnosti za 2025. godinu.

13. studenoga 2024. godine odrZan je prvi sastanak u Ministarstvu na prijedlog Ministra

te su doneseni sljedeéi zakljucci:



. Odrzavanje sastanaka jednom mjesecno s mogucnoscu Sirenja broja sudionika na
prijedlog Udruge ravnatelja/predlozeno da na sljedecem sastanku sudjeluju svi ravnatelji

ustanova kojima je osnivac RH

. Teme za sljededi sastanak:

e Primjeri iz provedenih nadzora, Josipa Crnoja Bartoli¢, nacelnica
Samostalnog sektora za upravni i inspekcijski nadzor u socijalnoj skrbi

® Radna snaga i civilni rocnici u sustavu socijalne skrbi, Ivan Vidis,
drzavni tajnik

o REKKOS — prezentacija, Tatjana Katki¢ Stani¢, ravnateljica Zavoda za

socijalni rad

. Protokol o smjestaju: Udruga ravnatelja u sustavu socijalne skrbi RH pripremiti prijedlog
. Hrvatski zavod za socijalni rad u suradnji s Udrugom ravnatelja — odrZati strucni skup u
dvije faze:
1. Sudjelovanje svih ravnatelja i svih predstavnika PU Hrvatskog zavoda za socijalni
rad

2. Odrzavanje skupova na razini Zupanija

. Ukljuéiti Udrugu ravnatelja u sustavu socijalne skrbi RH u sve Radne skupine koje

djeluju u nadleznosti MROSP-a

. OdrZati meduresorni sastanak s predstavnicima Ministarstva pravosuda i predstavnicima

Udruge ravnatelja u sustavu socijalne skrbi RH — o tome izvijestiti ministra, Tanja Zaja i

Tatjana Katkié¢ Stani¢

. Na sastancima Povjerenstva za mentalno zdravlje u kojem su i predstavnici ustanova

obraditi konkretne slucajeve i nacin osiguravanja strucne podrske

. Organizirati sastanke:

1. MROSP i 11 Centara za odgoj i obrazovanje, Tanja Zaja i Tatjana Katki¢ Stani¢ s
prethodno utvrdenim uslugama po REKKOS-u i kapacitetima

2. MROSP, Ministarstvo obrazovanja i mladih i 11 Centara za odgoj i obrazovanje,
Tanja Zaja i Tatjana Katki¢ Stanié¢ — definiranje smjera u kojem Zelimo ici u

narednom razdoblju



Prijedlog povecanja naknade administratorici na 200 € mjesecno je jednoglasno usvojen s

obzirom na opseg poslova.

19. prosinca 2024. godine odrzan je 2. sastanak u Ministarstvu na kojem je nacelnica
Samostalnog sektora za upravni 1 inspekcijski nadzor u socijalnoj skrbi gda Josipa Crnoja
Bartoli¢ predstavila prezentacija na temu ,,Primjeri iz provedenih nadzora®. Drzavni tajnik g.
Ivan Vidi$ odrzao je prezentaciju ,,Radna snaga i civilni ro¢nici u sustavu socijalne skrbi nakon
koje je zakljuceno da Udruga treba prikupiti konkretna pitanja koja se odnose na temu
zaposljavanja. Ravnateljica Zavoda za socijalni rad, gda Tatjana Katki¢ Stani¢ odrzala je
prezentaciju o aplikaciji REKKOS. Prilikom unoSenja podataka uocCena su odredena
ograni¢enja te je Udruga dobila obvezu poslati prijedlog radne skupine koja ¢e se baviti
poboljsavanjem aplikacije. Dopis je poslan 30. prosinca 2024. godine s prijedlogom od 4

socijalne radnice iz razli¢itih ustanova i predstavnicom HZSR-a.

Udruga ravnatelja ¢e u suradnji s Ministarstvom pripremiti prijedlog Protokola o smjeStaju $to
¢e biti nadalje jedna od vaznijih aktivnosti — prikupljeni podaci od ravnatelja domova svih

korisnic¢kih skupina.

Od sije¢nja pocinju sastancima po Zupanijama vezano za dostupnost socijalnih usluga i
prevencije institucionalizacije, odnosno zahtjeva za smjestaj, regionalno smjestanje korisnika
te jasne odrednice u slucaju kada to nije moguce. Potrebno je definirati moguénosti i
ograni¢enja prema Zupanijama kao 1 potrebe kako bi se nadalje stvarali uvjeti za smjestaj prema

teritorijalnom principu (Barili¢, Sritof, Grbavac).

Predsjednica URSS-a naglaSava potrebu za razmatranjem Pravilnika o vrstama i nacinu
primjene mjera prisile prema osobi s tezim druStvenim smetnjama (NN 16/2015) donesen od
strane Ministarstva zdravlja, a neprimjenjiv je u sustavu socijalne skrbi zbog ¢ega smo
kontinuirano u raskoraku izmedu navedenog Pravilnikom i mogu¢nosti primjene istog na terenu
Sto je potencijalno vrlo opasno. Neophodno je mjere prisile regulirati unutar sustava kako bi se

odredila procedura te time zastitili korisnici i1 djelatnici u sustavu.

Vezano za nemili dogadaj u OS Pre¢ko pojacavaju se mjere zastite u Centrima za odgoj i
obrazovanje sukladno uputi Ministarstva obrazovanja. Predlaze se okupiti sve ravnatelje 11
Centara za odgoj 1 obrazovanje. Postavlja se pitanje mjera zastite 1 njihovog povecavanja i u

ostalim ustanovama socijalne skrbi?



Pribavljene su dvije ponude za izradu 1 aZzuriranje web stranice te ¢e se s povoljnijom sklopiti

Ugovor, planira se izraditi logo 1 promjena pecata.

Za sljede¢i sastanak u MROSP-u smatramo potrebnim definirati radnu skupinu za raspravu i

izradu:

1. Protokola za smjestaj
2. Pravilnika o vrstama i nacinu primjene mjera prisile prema osobi s tezim drusStvenim
smetnjama

e Izvjesce o radu Udruge u 2024. godini jednoglasno se usvaja.

¢ Financijsko izvjes¢e za 2024. godinu jednoglasno se usvaja.

e Predsjednica spominje ¢lanovima da im je fin. plan za 2025. godinu svima poslan na
mail iz koga je predvideno okvirno 60 stalnih ¢lanova te ukupni primici od ¢lanarina bi
iznosili 7.200,00 € (60*10,00 €*12 mj). Jedini primitak Udruge je od ¢lanarina ¢lanova
1 iz njega se podmiruju svi nastali troSkovi. (Ugovor o djelu- administratorica,
racunovodstvene usluge, fin. izvje$¢e, provizija banci prema uplatama i isplatama,
vodenje racuna...)

Jednoglasno je donesen predloZen financijski plan za 2025. godinu.
Buduéi da g. Vedran Skugor nije vise ¢lan Udruge, ne moze biti ¢lan Nadzornog odbora.
Jelena Grabovac - nova €lanica Nadzornog odbora Udruge.

Izabrani s i ¢lanovi radne skupine za smjeStaj djece u sastavu: Nikolina Vuckovi¢ Bari$i¢ 1
Tamara Kotarski, a za smjeStaj odraslih: Darinka Sviben i Ivana Klari¢ Kukuz.



